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SELECTIA PARTENERILOR PENTRU STAGII DE PRACTICA

Identificarea profilului agentului economic partener

Prin identificarea profilului agentului economic partener se urmareste asigurarea unui cadru
unitar pentru constituirea bazei de date a firmelor care au potentialul de a fi partenere pentru
activitatea de practica.

Agentii economici cu rol de parteneri vor fi identificati folosind baza de date existenta la
Colegiul Agricol si de Industrie Alimentara ”Vasile Adamachi” - lasi iar in cazul in care intreprinderea
nu poate fi identificata in acest mod, se va apela si la baze de date obtinute din alte surse.

in identificarea potentialilor parteneri nu vor fi neglijate companiile mici si mijlocii, care
sunt majoritare in piata locala si prin contactarea lor se asigura crearea unei legaturi cu oamenii
de afaceri din zona care pot oferi in acelasi timp si un model de buna practica de antreprenoriat
autohton.

Pentru a stabili nivelul de interes al companiilor din baza de date privind statutul de
parteneri de practica, acestora le sunt trimise, prin email, informatii privind beneficiile unui
parteneriat pentru derularea stagiului de practica, cat si cadrul general de derulare a practicii.

Pasii de urmat in scopul identificdrii partenerilor sunt:
1. Transmiterea invitatiei de parteneriat prin email catre toate firmele de profil din baza de
date.
2. Contactarea telefonica a persoanei de contact pentru a verifica primirea email-ului,
detalierea/clarificarea conditiilor si responsabilitatilor privind pentru partenerul de practica
si stabilirea gradului de interes.
3. Transmiterea detaliilor suplimentare si a Acordului de parteneriat pentru a fi
consultat/acceptat.

Cerinte pentru firmele partenere
Firmele identificate in vederea derularii parteneriatului in cadrul proiectului vor trebui sa
indeplineasca urmatoarele cernite cumulative:
- sa deruleze activitati in Regiunea de Nord Est a Romaniei (judetele lasi, Suceava, Botosani,
Neamt, Bacau);
- sa aiba acelasi domeniu de activitate ca si cel vizat in cadrul proiectului;
- sa aiba minim un an de activitate.
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Obligatii generale ale partenerul de practica:

- Sa stabileasca responsabilul intreprinderii partenere cu rol de Tutore pentru Stagiar, selectat dintre
salariatii sau colaboratorii proprii.

- Sa puna la dispozitia Stagiarului mijloacele necesare pentru completarea cunostintelor teoretice
cu o serie de abilitati practice, in mod direct, si competente antreprenoriale, integrarea in echipe
de lucru, intelegerea modalitatii de organizare si functionare a organizatiilor economice actuale,
motivarea acestora in directia dezvoltarii carierei profesionale si a dezvoltarii personale, delegarea,
subordonarea, asumarea de raspundere;

- Sa desfasoare programul de activitate astfel incat sa permita realizarea activitatilor programei de
practica in conditii normale si intr-un mod eficient.

- Sa il ajute pe stagiar sa parcurga in totalitate programa de practica;

- Sa instruiasca stagiarul cu privire la normele de protectie a muncii si de aparare impotriva
incendiilor, specifice activitatilor pe care le va desfasura.

- Stagiul se va desfasura la sediul social sau dupa caz, la punctul de lucru al Partenerului de practica.

Obligatii generale ale stagiarului:

- Stagiarul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practica sa respecte programul de lucru
stabilit si sa realizeze activitatile indicate in Programa de practica.

- Pe durata stagiului de practica, Stagiarul respecta regulamentul de ordine interioara al
Partenerului de practica. in cazul nerespectarii acestuia, Partenerul de practicd isi rezerva dreptul
de a exclude Stagiarul de la stagiul de practica, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de vedere
al acestuia si al Tutoreului si a instiintat Organizatorul de practica despre aceasta situatie;

- Prezenta stagiarului la stagiul de practica organizat si desfasurat este obligatorie.

- Stagiarul are obligatia de a respecta normele de securitate si sanatate in munca pe care si le-a
insusit de la Partenerul de practica inainte de inceperea stagiului de practica.

- Stagiarul va efectua toate demersurile necesare pentru incheierea Acordului de Parteneriat intre
Organizatorul de practica, Partenerul de practica ales si Stagiar.

- Participarea la stagiul de practica va fi demonstrata de Stagiar prin prezentarea la sediul
proiectului, imediat dupa incheierea stagiului de practica, a urmatoarelor documente:

- Raport de stagiu de practica, semnat de Tutore, reprezentantul legal al Partenerului de
practica si Stagiar;

- copia CIF sau extrasul de la ONRC al operatorului economic unde s-a desfasurat stagiul de
practica, care sa justifice alegerea acestuia din punct de vedere al sectorului economic in care isi
desfasoara activitatea;

- Raportul responsabilului de stagii de practica care a supravegheat desfasurarea stagiului.

Organizare si derularea stagiului de practica

- Prezenta Stagiarului la practica este obligatorie.

- In caz de boala sau alte cauze obiective, practica se recupereaza, astfel incat orele de practica
sa se efectueze concret si complet.

- Stagiarul participa efectiv, activ si direct la activitatile desfasurate de Partenerul de practica,
doar daca acestea sunt in interesul specializarii, al dezvoltarii, cunoasterii si numai dupa efectuarea
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de catre acesta a instructajelor de protectie a muncii si de aparare impotriva incendiilor, specifice
acelor activitati, obligatie care cade in sarcina Partenerului de practica.

- Liceul Tehnologic Economic “Virgil Madgearu” lasi, in calitate de Organizator de practica, prin
intermediul responsabilului de practica intreprinde demersuri pentru identificarea persoanei
juridice unde se va desfasura stagiul de practica.

- Practica se va organiza pe baza unui unui Acord de Parteneriat, act incheiat intre Organizatorul
de practica, Partenerul de practica si Stagiar. De asemenea, practica se va desfasura pe baza unei
Programe intocmita de catre Organizatorul de practica;

- Partenerul de practica are obligatia sa il ajute pe Stagiar sa isi urmareasca si indeplineasca
obiectivele cuprinse in Programa de practica, punandu-i la dispozitie mijloacele necesare.

Obiectivele stagiului de practica:

Practica derulata de catre stagiari vizeaza o serie de obiective dupa cum urmeaza:
- cresterea gradului de familiarizare a stagiarilor cu realitatea economica, specifica unei organizatii
comerciale active;
- completarea pregatirii teoretice a stagiarilor cu o serie abilitati practice si competente
antreprenoriale;
- cresterea capacitatii stagiarilor de a se integra in echipe de lucru, de a lua decizii, de a delega,
de a-si asuma deciziile luate;
- motivarea stagiarilor in directia dezvoltarii continue a carierei si a dezvoltarii personale;
- intelegerea de catre stagiari a modalitatii de organizare si functionare a organizatiilor economice
active si/sau a istitutiilor publice, dupa caz;
- in cursul stagiilor de practica stagiarii vor trece prin toate departamentele intreprinderii (vanzari,
achizitii, productie, financiar-contabil, resurse umane) pentru a se familiariza cu operatiunile
specifice diferitelor functiuni;
Documentele stagiului de practica
- Raport de stagiu de practica, semnat de Managerul de proiect, reprezentantul legal al Partenerului
de practica si Stagiar;
- Copia CIF sau extrasul de la ONRC al operatorului economic unde s-a desfasurat stagiul de practica;
- Raportul Responsabilului stagii de practica care a supravegheat desfasurarea stagiului de practica.

Politica de confidentialitate:

Partile se obliga sa asigurare confidentialitatea tuturor datelor si informatiilor provenind de
la toate partile implicate in Proiect, in special Partenerul de practica si Organizatorul de Practica,
informatii care au ajuns sau vor ajunge la dispozitia sa, urmare a discutiilor sau transferului de
informatii intre parti necesar a fi facute pentru aducerea la indeplinire a proiectului.

EVALUAREA STAGIULUI DE PREGATIRE PRACTICA

Evaluarea stagiului de pregatire practica se realizeaza, in timpul derularii acestuia, de catre
tutore si cadrul didactic responsabil cu urmarirea derularii stagiului de pregatire practica, pe baza
unei Fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluate atat nivelul de dobandire a competentelor
tehnice, cat si comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea
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intreprinderii (disciplina, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea
regulamentului de ordine interioara al intreprinderii/institutiei publice, etc).

Pe intreaga perioada a stagiului de practica, practicantul va completa un caiet de practica,
ce va cuprinde denumirea modulului de pregatire, competentele exersate, activitatile desfasurate
pe perioada stagiului de pregatire practica, sarcinile si temele de lucru realizate, observatii
personale la activitatea depusa.

Caietul de practica reprezinta un instrument de autodezvoltare si autoevaluare util in
evolutia profesionala a elevilor reprezentand, de asemenea, un element esential in derularea si
monitorizarea activitatii realizate de acestia.

Caietul de practica trebuie sa contina urmatoarele informatii:

- informatii despre elev : nume si prenume elev, anul de studiu si specializarea

- informatii despre firma unde se desfasoara stagiul de practica: denumire firma, adresa sediu,
domeniu principal de activitate, tutorele desemnat si informatii despre locatia si echipa unde elevul
va desfasura activitatea de practica

- perioada efectiva de desfasurare a stagiului si numarul total de ore

- tema de practica - scurta descriere

- tematica fiecarui domeniu implicat in activitatea de practica

- raportul zilnic continand descrierea detaliata, pentru fiecare zi, a activitatii desfasurate: notiunile
studiate, instrumente utilizate (limbaje de programare, medii de dezvoltare, echipamente si/sau
instrumente specifice domeniului), abilitati exersate; raportul certifica focalizarea elevului asupra
temei de proiect alocate si consemneaza progresul de la o zi la alta

- fisa de evaluare a competentelor dobandite de elev in cadrul activitatii de practica - aceasta fisa
se completeaza si semneaza de catre tutorele din cadrul firmei la sfarsitul stagiului de practica si
include calificativele obtinute de elev pe categorii de competente precum si nota propusa de catre
tutore. Aceasta nota va fi luata in considerare de catre comisia de evaluare, pentru stabilirea notei
finale a elevului.

Material elaborat in cadrul in cadrul DEZVOLTAREA DE SERVICII
EDUCATIONALE DE CALITATE PRIN STAGII DE PRACTICA IN INVATAMANTUL
PROFESIONAL SI TEHNIC DIN DOMENIUL AGRICOL SI DE INDUSTRIE
ALIMENTARA, cod proiect PEQ/76/P8/4.5/308587

Beneficiar: Colegiul Agricol si de Industrie Alimentara "Vasile Adamachi” - Iasi
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