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DATELE PROIECTULUI

Program: „Programul Educație și Ocupare 2021-2027“
Obiectiv de politică: 4 „Europa mai socială și mai favorabilă 
incluziunii, prin implementarea Pilonului european al drepturilor 
sociale“
Prioritate: P08 „Creșterea accesibilității, atractivității și calității 
învățământului profesional și tehnic“
Obiectiv specific: ESO4.5 „Îmbunătățirea calității, a caracterului 
incluziv, a eficacității și a relevanței sistemelor de educație și formare 
pentru piața muncii, inclusiv prin validarea învățării non-formale și 
informale, pentru a sprijini dobândirea de competențe-cheie, inclusiv 
de competențe de antreprenoriat și digitale, precum și prin 
promovarea introducerii sistemelor de formare duală și a sistemelor 
de ucenicie (FSE+)“

Titlul proiectului: DEZVOLTAREA DE SERVICII EDUCAȚIONALE 
DE CALITATE PRIN STAGII DE PRACTICĂ ÎN ÎNVĂȚĂMÂNTUL 
PROFESIONAL ȘI TEHNIC DIN DOMENIUL AGRICOL SI DE 
INDUSTRIE ALIMENTARA, cod proiect 
PEO/76/PEO_P8/OP4/ESO4.5/PEO_A3/308587
Numele Solicitantului: Colegiul Agricol si de Industrie Alimentara 
”Vasile Adamachi” - Iași
Contract de finanțare: G/2024-74251_AM/29.10.2024

OBIECTIVUL GENERAL AL PROIECTULUI
este dezvoltarea de acțiuni specifice de asistență si suport prin cofinanțare din fonduri nerambursabile FSE+ pentru 
îmbunătățirea calității, a caracterului incluziv, a eficacității si relevanței competențelor obținute prin metode de învățare la locul 
de muncă (Stagii de practică) prin parteneriate sustenabile cu sisteme de informare coordonata pentru creșterea accesibilității si 
atractivității învățământului profesional și tehnic în calificări ISCED 3-4 in zona Iași, Regiunea Nord Est pentru un grup ținta 
eligibil cf ghidului specific de 252 de elevi înmatriculați în IPT. Corolarul proiectului este dezvoltarea de competențe certificate 
cerute pe piața muncii prin stagii de practică la potențiali angajatori pentru minim 252 de persoane GT în domeniul agricol și de 
industrie alimentară.

OBIECTIVE SPECIFICE ALE PROIECTULUI
OBIECTIV SPECIFIC nr. 1  -  Dezvoltarea unor programe de învațare la 
locul de munca prin intermediul stagiilor de pregatire practica la minim 12 
agenți economici potențiali angajatori pentru 252 de Elevi aparținând 
Grupului Ţinta specific indicatorului EECO 06+07, cu organizarea 
examenelor de certificare a calificarilor profesionale in vederea cresterii 
calitații si relevantei certificarilor pentru piața muncii - minim 230 de 
persoane îndeplinesc indicatorul EECRO 03 aferent Obiectiv Specific 
ES04.5 al PEO, inclusiv cu acordare de subvenții si premii pentru 
cresterea participarii la educație si formare profesionala, cu cofinanțare 
FSE+ si care beneficiaza de sprijin complex, cu promovarea principiilor 
orizontale FSE si a temei secundare FSE + - competente si locuri de 
munca verzi, si promovarea economiei verzi.

OBIECTIV SPECIFIC nr. 2  -  Organizarea si desfăsurarea unor 
activități de dezvoltarea sistemului de învățare la locul de muncă 
prin încheierea de parteneriate/convenții sustenabile intre 
Solicitant in calitate de furnizor de educație si formare 
profesională inițială si parteneri de practica potențiali angajatori, 
precum si crearea unui sistem de informare coordonată in ambele 
sensuri – inclusiv cu acțiuni de sustenabilitate si diseminare - 
pentru facilitarea tranziției de la educație la ocupare pentru 252 
persoane din GT eligibil si minim 12 parteneri de practica 
multianuali.

OBIECTIV SPECIFIC nr. 3  -  Asigurarea unui management performant pentru gestionarea resurselor proiectului, inclusiv promovarea si 
publicitatea proiectului în conformitate deplina cu Ghidul General al Programului.
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