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1. SCOP

Stagiul de practica este o componenta esentiala a invatamantului
profesional, avand ca scop consolidarea cunostintelor teoretice prin
activitati practice desfasurate in conditii reale de munca. In cadrul
proiectului, persoanele din GT beneficiaza de stagii de practica la agenti
economici parteneri. Stagiul de practica poate constitui o experienta
valoroasa, pe care elevul o poate adauga in CV. De asemenea, inseamna
largirea retelei de contacte profesionale, testarea domeniului in care te
pregatesti si o sansa in plus pentru gasirea unui loc de munca.

Calificarile vizate in proiect sunt:
NIVEL 4

e Tehnician in agricultura ecologica

e Tehnician analize produse alimentare

e Tehnician ecolog si protectia calitatii mediului
e Tehnician in activitati economice

¢ Organizator banqueting

NIVEL 3

e Horticultor

e Mecanic auto

e Mecanic agricol

o Ospatar (chelner) vanzator in unitati de alimentatie

Persoanele care fac parte din grupul tinta al proiectului participa la
stagii organizate conform unui program stabilit in colaborare cu agentul
economic.
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2. OBIECTIVELE STAGIILOR DE PRACTICA

Stagiul de practica urmareste atingerea urmatoarelor obiective:

« Dobandirea si aplicarea cunostintelor de specialitate in mediul
real de munca, in concordanta cu specificul fiecarei calificari.

o Formarea unui comportamentului profesional, prin respectarea
regulilor de munca si a eticii profesionale.

« Exersarea abilitatilor de comunicare si lucru in echipa.

« Cresterea capacitatii de adaptare la cerintele angajatorilor.

o Familiarizarea cu echipamentele, utilajele si tehnologiile
moderne utilizate in domeniu.

3. CADRUL LEGISLATIV
Stagiile de pregatire practica sunt organizate in conformitate cu:

- OMECI nr. 3411/2009 - plan cadru de invatamant pentru clasa a IX-a
ciclul inferior al liceului - filiera tehnologica - invatamant de zi,

- OMECTS nr. 3081/ 2010 - plan cadru de invatamant pentru clasa a X-a
ciclul inferior al liceului - filiera tehnologica - invatamant de zi,

- OMECI nr. 3412/ 2009 - plan-cadru de invatamant pentru ciclul superior
al liceului - filiera tehnologica,

- OMEN nr. 3152/ 2014 - plan-cadru de invatamant pentru invatamantul
profesional de stat de 3 ani,

- OMECS nr. 4457/2016 - Anexa 3 - clasa a IX a, OMECS nr. 3915/2018 -
Anexa 2 clasa a X a, OMEN nr. 3501/2018 - Anexa 1 - clasele a Xl a si a
Xll a- programe scolare,

- Legea Invatadmantului preuniversitar nr.198/2023.
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4. ORGANIZAREA S| DESFA'.,SURAREA STAGIILOR
4.1. Durata stagiilor

Stagiile se desfasoara conform planurilor de invatamant aprobate
de Ministerul Educatiei. Pentru calificarile de nivel 4, stagiile de
practica au o durata de 5 saptamani - 150 de ore, iar la calificarile de
nivel 3, stagiile de practica dureaza 10 saptamani - 300 de ore
distribuite pe parcursul anului scolar in intelegere cu partenerii agenti
economici. Pentru calificarile din domeniul agricultura se va tine cont
de calendarul lucrarilor agricole astfel incat persoanele GT sa poata
parcurge continuturile stabilite.

4.2. Locatia si conditiile de practica
Stagiile au loc:

« La agenti economici parteneri in proiect;
 In atelierele scolii dotate corespunzator, in cazul in care nu este
posibila deplasarea in unitati economice din motive diverse.

Unitatea scolara incheie cu agentul economic un Contract de practica -
Anexa 1, un Acord de parteneriat - Anexa 2.

Elevii semneaza o conventie de practica Anexa 3 si primesc:

o Caletul/jurnalul de practica - cu structura stabilita;

o Echipamentul de protectie (daca este cazul);

» Chestionar de satisfactie (completat la finalul stagiului) - Anexa
4;

o Suportul unui expert din cadrul proiectului;

« Suportul unui tutore de practica din partea agentului economic;

Expertii din cadrul proiectului primesc:
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o Fisa de evidenta a activitatilor zilnice;
o Fisa de observatie a activitatilor;

4.3. Programul de practica

Elevii trebuie sa respecte orarul stabilit, care poate fi adaptat la
programul de functionare al unitatii unde se desfasoara practica.
Prezenta este obligatorie si se monitorizeaza zilnic.

5. CONTINUTURI ALE STAGIILOR PE CALIFICARI

Obiectivele de practica sunt obiectivele pe care trebuie sa le

urmdresti in timpul stagiului.
Aceste obiective urmdresc ca elevul sd pund in practicd cele mai
importante cunostinte pe care le-a dobdndit pdnd acum si sd iti dezvolti

competente si abilitdti noi.
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A. TEHNICIAN IN AGRICULTURA ECOLOGICA - Protectorul echilibrului
natural

Ce face un tehnician in agricultura ecologica? - se asigura ca
productia respecta regulile stricte fara substante chimice

Ce calitati trebuie sa aiba?

« Grija pentru mediu
* Integritate
« Atentie la detalii

Unde poate lucra?

* Ferme bio
« Organisme de certificare
* Firme de consultanta

Exemple de activitati specifice:

Executarea lucrarilor de imbunatatire a conditiilor de viata

pentru plante

Efectuarea de masuratori, aprecieri vizuale pentru stabilirea
calitatii lucrarilor

e Executarea operatiilor specifice lucrarilor agricole

Aplicarea normelor de sanatate si securitate in munca specifice
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ad ity

DEZVOLTAREA DE SERVICII EDUCATIONALE DE CALITATE PRIN STAGII DE PRACTICA iN INVATAMANTUL
PROFESIONAL $I TEHNIC DIN DOMENIUL AGRICOL S DE INDUSTRIE ALIMENTARA
PEO/76/PEO_P8/0P4/ESO4.5/PED_A3/308587

FOIUL 4,
o i,

h ¢
ke



Cofinantat de
Uniunea Europeana

B. TEHNICIAN ANALIZE PRODUSE ALIMENTARE - Detectivul calitatii
alimentare

Ce face un tehnician analize produse alimentare? - Efectueaza
analize de laborator. Verifica siguranta si calitatea alimentelor

Ce calitati trebuie sa aiba?

e Spirit analitic si observator

e Rigoare si precizie

e Responsabilitate

e Cunostinte tehnice si practice

Unde poate lucra?

e Laboratoare interne ale fabricilor alimentare
e Laboratoare independente sau de stat specializate pe
analize fizico-chimice si microbiologice

Exemple de activitati specifice:

o Determinarea calitatii calitatii produselor alimentare

e Determinarea falsificarilor produselor alimentare

e Utilizarea aparaturii de laborator

o (itirea si interpretarea fiselor

e Respectarea normelor de igiena si siguranta alimentara
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C. TEHNICIAN ECOLOG SI PROTECTIA CALITZTII MEDIULUI - Specialistul
care monitorizeaza, analizeaza si protejeaza factorii de mediu
(apa, aer, sol)

Ce face un tehnician ecolog? - Recolteaza probe de apa, aer si sol,
efectueaza analize de laborator, lucreaza cu aparatura moderna,
masoara nivelul poluarii, verifica respectarea legislatiei de mediu.

Ce calitati trebuie sa aiba un tehnician ecolog?

e Dragoste pentru natura

e Spirit de observatie

e Abilitati de lucru in echipa

e Abilitate in folosirea echipamentelor speciale

Unde poate lucra?

e Laboratoare de analize

e Parcuri naturale si rezervatii

e Statii de tratare si epurare a apei
o Institutii publice de mediu

e Fabrici si companii

Exemple de activitati specifice:

e Monitorizarea factorilor de mediu
e Determinarea indicatorilor biologici ai apelor naturale conform
regulilor de securitate si sanatate in munca si aparare impotriva

incendiilor
e Comunicarea si raportarea problemele de mediu identificate

e Aplicarea prevederilor legale privind protejarea mediului
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D. TEHNICIAN IN ACTIVITATI ECONOMICE - Specialistul 4 care imbind
cunostinte financiar-contabile cu cele de management si marketing

Ce face un tehnician analize produse alimentare? - Desfdsoara
activitati de evidentd financiar-contabild, inregistreaza operatiuni
economice in programe informatice de specialitate, urmdreste
incasdrile si platile, contribuie la organizarea si controlul
activitatii economice a firmei, cu respectarea legislatiei in vigoare.

Ce calitati trebuie sa aiba?

e Responsabilitate si corectitudine

e Abilitati de organizare

e Utilizarea programelor informatice economice (Excel,
programe de contabilitate)

e Abilitati de comunicare si lucru in echipa

Unde poate lucra?

e Firme private (departament financiar-contabil)
e Banci si institutii financiare

e Companii de asigurari

e Institutii publice

e Birouri de contabilitate

e Propria firma sau activitate antreprenoriala

Exemple de activitati specifice:

 Intocmirea, utilizarea si analizarea documentelor de evidenta

e Descrierea fluxurile si procesele la nivelul intreprinderii

e Aplicarea reglementarilor contabile privind inregistrarea
operatiilor economico-financiare pe baza documentelor specific

e Completarea registrelor contabile, manual sau informatizat
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E. ORGANIZATOR BANQUETING - Maestrul de ceremonii

Ce face organizatorul banqueting? - Este persoana care planifica si
coordoneaza evenimente majore (nunti, conferinte).

Ce

e Discuta cu clientii despre eveniment

o Stabileste meniul si bugetul

e Planifica aranjarea meselor

e Coordoneaza echipa (bucdtari, ospatari)

e Se asigurad cd evenimentul decurge fara probleme

calitati trebuie sa aiba?

e Bun organizator

o Abilitati de comunicare

e Creativitate

e Capacitate de rezolvare a problemelor
e Rezistenta la stres

Unde poate lucra?

e Hoteluri

e Restaurante mari

e Firme de organizare evenimente
e Firme de catering

Exemple de activitati specifice:

FOIUL 4,
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e Preluarea comenzilor si servirea clientilor;

e Cunoasterea meniurilor si a tipurilor de bauturi;

e Respectarea normelor de igiena si siguranta alimentara;
e Comunicarea eficienta cu clientii;

e Gestionarea conflictelor si reclamatiilor
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F. HORTICULTOR - Expertul in flori, legume si fructe

Ce face un horticultor? - Se ocupa direct de plantarea si ingrijirea
florilor, pomilor, vitei-de-vie si legumelor.

Ce calitati trebuie sa aiba?

« Indemanare manuala
+ Pasiune pentru plante si biologie
+ Atentie la detalii

Unde poate lucra?

+ Livezi si ferme viticole.

» Solarii/Sere

* Florarii

* Gradini legumicole

+ Piata de desfacere a produselor proaspete

Exemple de activitati specifice:

. Infiintarea si intretinerea culturilor horticole;

. Inmultirea plantelor (prin seminte, butasi etc.);

« Utilizarea uneltelor si echipamentelor horticole;

o Aplicarea tratamentelor fitosanitare;

« Intretinerea serelor si solariilor;

o Lucrari de recoltare, sortare si ambalare;

» Respectarea normelor de protectia muncii si protectia mediului.
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G. MECANIC AUTO - Doctorul masinilor

Ce face mecanicul auto? - Specialistul care diagnosticheaza,
repara si intretine autovehicule.

Ce calitati trebuie sa aiba?

+ Indemanare manuala

+ Pasiune pentru masini

+ Dorinta de perfectionare
+ Atentie la detalii

Unde poate lucra?

» Service-uri si reparatii auto
« Dealeri auto si centre de intretinere
« Firme de transport si flota auto

Exemple de activitati specifice:

» Diagnosticarea defectiunilor la autovehicule;

« Repararea sistemelor mecanice, electrice si electronice;
. Tntretinerea periodica (revizii, schimburi de ulei, filtre);
« Utilizarea aparatelor de diagnoza auto;

» Respectarea procedurilor tehnice de interventie;

. Intocmirea fiselor de service si evaluarea lucrarilor.
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H. MECANIC AGRICOL - Maestrul utilajelor agricole

Ce face mecanicul agricol? - Specialistul care intretine si repara
utilaje si echipamente agricole

Ce calitati trebuie sa aiba?

+ Indemanare manuala

+ Pasiune pentru masini

+ Dorinta de perfectionare
+ Atentie la detalii

Unde poti lucra?

+ Firme de service utilaje agricole
+ Companii de distributie si mentenanta tractoare si combine

» Companii agricole si ferme mari
Exemple de activitati specifice:

« Repararea utilajelor agricole (tractoare, semanatori, pluguri
etc.);

. Tntreginerea preventiva a echipamentelor;

» Reglarea componentelor mecanice si hidraulice;

« Participarea la lucrari agricole mecanizate;

« (itirea si interpretarea schemelor tehnice;

o Utilizarea sculelor si dispozitivelor de masura.
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|. OSPATAR (CHELNER) VANZATOR IN UNITATI DE ALIMENTATIE -
Interfata restaurantului

Ce face ospatarul?

o Intampind clientii,

e Prezinta meniul

e Incaseazd nota

e Colaboreaza cu bucatarii

Ce calitati trebuie sa aiba?

e Amabilitate

e Rabdare

e Memorie buna

e Comunicare clara
e Aspect ingrijit

e Rezistenta fizica

Unde poate lucra?

e Restaurante
e Cafenele, baruri
e Firme de evenimente (nunti, botezuri, conferinte)

Exemple de activitati specifice:

o Pregatirea si aranjarea meselor conform standardelor;

« Preluarea comenzilor si servirea clientilor;

« Cunoasterea meniurilor si a tipurilor de bauturi;

o Respectarea normelor de igiena si siguranta alimentara;
« Comunicarea eficienta cu clientii;

» Gestionarea conflictelor si reclamatiilor.
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6. ROLURI Sl RESPONSABILITATI
Persoanele din GT:

« Participa activ si responsabil la activitatile din stagiu;

o Respecta programul stabilit si regulile interne ale unitatii de
practica;

o Completeaza fisa de activitate;

« Poarta echipamentul de protectie (daca este necesar);

« Se implica in sarcinile repartizate;

 Solicita sprijin atunci cand intampina dificultati.

Expertul din proiect:

« Organizeaza si supravegheaza desfasurarea stagiului;

« Tine legatura cu agentii economici parteneri;

o Asigura documentatia necesara (contracte, fise, rapoarte);
 Sustine elevii in procesul de invatare;

o Realizeaza evaluarea finala pe baza rapoartelor si fiselor.

7. EVALUAREA STAGIILOR DE PRACTICA

Evaluarea activitatii elevilor are la baza:
« Participarea activa si implicarea in activitati;
« Corectitudinea completarii caietelor de practica;
o Aprecierea expertului (calitativa si cantitativa);

» Respectarea normelor de conduita, igiena si siguranta;
« Cunostintele dobandite si aplicarea lor practica.
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8.CERTIFICAREA COMPETENTELOR PROFESIONALE
I. PENTRU NIVELUL DE CALIFICARE 3

Examenul de certificare a calificarii profesionale de nivel 3 (invatamant
profesional) consta, de regula, dintr-o proba practica (realizarea unui
produs, subansamblu sau serviciu) si o proba orala/scrisa (sustinerea
unui proiect). Aceasta demonstreaza dobandirea competentelor
specifice, conform Listelor nationale de teme.

Structura examenului:

« Proba practica: Este principala componenta, vizand realizarea
unei sarcini de lucru specifice domeniului.

« Sustinerea orala: Prezentarea temei realizate - extrasa din lista
nationala.

o Evaluare: Se bazeaza pe fise de evaluare specifice si este
organizata in scoala unde s-a facut formarea.

« Rezultat: Absolventii primesc certificat de calificare nivel 3 si

suplimentul descriptiv Europass.
« Calificative: Admis (Excelent, Foarte bine, Bine, Satisfacator)

sau Respins.

Examenul se desfdsoard conform unui calendar aprobat anual prin
ordin de ministru.

Il. PENTRU NIVELUL DE CALIFICARE 4

Examenul de certificare nivel 4 (liceu tehnologic/postliceal) consta de
obicei din doua probe principale: o proba practica (realizarea unui
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https://www.google.com/search?q=prob%C4%83+oral%C4%83%2Fscris%C4%83&sca_esv=dc16c8df9a927502&rlz=1C1ONGR_enRO1089RO1089&biw=1920&bih=911&sxsrf=ANbL-n6fWiuhwqe2JdIzan_w1pXRGeFipA%3A1774952745122&ei=KaHLaZyLB5-9i-gPmIS0mA4&ved=2ahUKEwjtt63d_smTAxXshf0HHR9CEA0QgK4QegQIARAC&uact=5&oq=in+ce+consta+examenul+de+certificare+nivel+3&gs_lp=-YswgcHMi4yNS4xOcgHfIAIAA&sclient=gws-wiz-serp&mstk=AUtExfB2-6RK2mkFjXMERIglFcLQ9B9B_1gab0NzLvVe3Jl27rvbj4lHzTTD4wCYPcSMq7e-jkABekfMhVBljQqNl7ey0K2uMadrOU2H1064OeKRwUqNlqIpgz4MhvV9exFq8z-n7yHR_rwr4wRPaEXoXcnQRg9hSrGHue94cq4WfTqlrjQ&csui=3
https://www.edu.ro/listele-na%C8%9Bionale-temelor-pentru-proba-practic%C4%83-%C8%99i-fi%C8%99ele-de-evaluare-ale-temelor-pentru-proba
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produs, subansamblu sau servicii) si o proba orala (sustinerea unui
proiect). Aceasta evalueaza competentele profesionale dobandite,
nota minima de promovare fiind 6.

Structura examenului:

o Proba practica: Candidatul trebuie sa elaboreze un proiect de

absolvire.
o Proba orala (Sustinerea proiectului): Candidatul prezinta un

proiect realizat, urmat de raspunsuri la intrebarile comisiei.

o Evaluarea: Comisia noteaza de la 1 la 10 pe baza fiselor de
evaluare, iar rezultatul se afiseaza in aceeasi zi.

o Rezultat: Absolventii care promoveaza primesc certificatul de
calificare nivel 4 si suplimentul Europass, necesare pentru
angajare.

o Calificative: Admis (Excelent, Foarte bine, Bine, Satisfacator)
sau Respins.

Probele sunt concepute pentru a demonstra dobandirea rezultatelor
invatarii, adecvate nivelului de calificare specific.

Examenul se desfdsoard conform unui calendar aprobat anual prin
ordin de ministru.
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Anexa 1.a

CONTRACT DE PREGATIRE PRACTICA

pentru efectuarea stagiului de pregatire practica a elevilor din
invatamantul profesional si tehnic

Prezentul contract se incheie intre:

. Unitatea de TNVALAMANT .....ccccvueeeeernereerneseseenseseesnsessessssasscssasasens
(denumita in continuare organizator de practica)

reprezentata de Director

DU/DN@..ceieirreenrenennnnnesnnsneneensessesssness .

Adresa organizatorului de practica:

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

(1201 1| SRR telefon: ..

. ELeV/ELEVIiT s sseens
(denumit/denumiti in continuare practicant/practicanti),
inscris/inscrisi in anul scolar .................. N clasa .ooeeeeeecereenennees , domeniul
de pregatire profesionala? ........cocevveiiiiiieiiiiiiiiiiieiiieeieaieeanenns ,
(ot | 1]  [oF=1 <= [N , hivelul de calificare .............
Si

. Operatorul economic/INStitutia ......eceev vecccucucucncnnninnnnn.

(denumita in continuare partener de practicad)
reprezentata de (numele si calitatea)
DU/ DN@..ceererrernreeennnsnnsesneseesesssessesssnees

1 Contractul se poate incheia pentru unul sau mai mul{i elevi.

2 Pentru stagiile de practica desfasurate in clasa a [X-a sau a X-a liceu tehnologic se
mentioneaza doar domeniul de pregatire profesionald (nu se completeaza calificarea si
nivelul de calificare).
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ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

EMATL creeeeeeeeeecieeeeeeceeeennees 101 (<] 0] 0 AR

Perioada pentru care se incheie contractul de pregatire practica:

ooooooooooooooooooooooooooooo

ARTICOLUL 1
Obiectul contractului de pregatire practica

Contractul stabileste cadrul in care se organizeaza si se
desfasoara stagiul de pregatire practica in vederea invatarii la locul de
munca, ca parte a programului de pregatire profesionala prin
invatamant profesional si tehnic.

Stagiul de practica este organizat in vederea dobandirii
competentelor profesionale mentionate in anexa pedagogica care face
parte integranta din prezentul contract, in conformitate cu Standardul
de pregatire profesionala si curriculumul aprobate prin Ordinul
ministrului  educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr.
........... specific fiecarei calificari..................

Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregatire
practica sunt descrise in prezentul contract si in anexa pedagogica.

ARTICOLUL 2
Statutul practicantului

Practicantul este, pe toata durata stagiului de pregatire practica,
elev al unitatii de invatamant.

ARTICOLUL 3
Cadrul in care se desfasoara stagiul de practica

IVE X
LAPE Iy
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Stagiul de pregatire practica (se bifeaza situatia
corespunzatoare):

- se efectueaza in cadrul unui contract de munca, cei doi
parteneri putand sa beneficieze de prevederile Legii nr. 72/2007 privind
stimularea incadrarii in munca a elevilor si studentilor, cu modificarile
ulterioare

O

- nu se efectueaza in cadrul unui contract de munca

U

- se efectueaza in cadrul unui proiect finantat prin Fondul Social
European (FSE) O

- se efectueaza in cadrul unui proiect cu finantare din alta sursa
decat FSE O

- denumirea proiectului Si codul acestuia®

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
---------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------

In cazul accesarii unor proiecte pentru sustinerea financiara a
stagiului de pregatire practica care face obiectul prezentului contract
se va evita dubla finantare din fonduri publice interne sau externe.

ARTICOLUL 4
Remunerarea practicantului

Practicantul poate fi remunerat pe perioada desfasurarii stagiului
de practica numai pe baza unui contract de munca incheiat intre
practicant si partenerul de practica in care se desfasoara stagiul de
practica.

3 Se completeaza in situatia in care stagiile de practica se desfasoara in cadrul unor
proiecte finantate din FSE sau alte surse de finantare.

IVE X
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In cazul angajarii pe perioada stagiului de pregatire practica,
partenerul de practica se obliga sa respecte prevederile legislatiei
muncii, sa instiinteze organizatorul de practica si sa convina impreuna
cu acesta cu privire la modalitatile de corelare a programului de lucru
cu programul de pregatire al elevului.

Partenerul de practica poate acorda practicantului sprijin
material sau de alta natura conform legii. Stimulentele financiare
oferite de catre partenerul de practica sub forma de burse, gratificari,

premii etc., precum si alte forme de sprijin acordat practicantului sunt
mentionate la art. 9.

ARTICOLUL 5
Sanatatea si securitatea in munca

Partenerul de practica are obligatia respectarii prevederilor
legale cu privire la sanatatea si securitatea in munca a practicantului
pe durata stagiului de instruire practica.

Activitatile desfasurate in timpul stagiului de practica vor fi
potrivite cu dezvoltarea fizica, aptitudinile si cunostintele
practicantului, fara a-i fi periclitate sanatatea, dezvoltarea si
pregitirea profesionald. Incadrarea in practica la locuri de munca grele,
vatamatoare sau periculoase se poate face numai dupa implinirea
varstei de 18 ani“.

ARTICOLUL 6
Responsabilitatile practicantului

Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de
pregatire practica sa respecte programul de lucru stabilit si sa execute

4 Activitatile din timpul practicii vor respecta conditiile similare cu prevederile Codului
muncii referitoare la Incadrarea in munca a minorilor [art. 13 alin. (2) si (5) din Legea nr.
53/2003 - Codul muncii, republicata].
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activitatile solicitate de tutore, prevazute in anexa pedagogica, dupa o
prealabild instruire. in cazul nerespectarii obligatiilor, practicantului i
se aplica sanctiunile conform regulamentului de organizare si
functionare al unitatii de invatamant.

Practicantul are obligatia de a respecta prevederile contractului
de pregatire practica si ale anexei pedagogice asumate prin declaratiile
de angajament din Anexele A si B> care fac parte integranta din
prezentul contract.

Practicantul are obligatia, pe intreaga durata a stagiului de
practica, de a utiliza si de a completa un caiet de practica care va
cuprinde informatii privind:

- denumirea modulului de pregatire;

- competentele exersate;

- activitatile desfasurate pe perioada stagiului de pregatire
practica, sarcinile si temele de lucru realizate;

- observatiile personale privitoare la activitatea depusa.

Caietul de practica este verificat periodic de catre tutore si
cadrul didactic responsabil cu urmarirea derularii stagiului de pregatire
practica.

Caietul de practica si certificatul de practica, al carui model este
prevazut in anexa nr. 2 la Ordinul ministrului educatiei, cercetarii,
tineretului si sportului nr. 3.539/2012 privind aprobarea contractului de
pregatire practica a elevilor din invatamantul profesional si tehnic,
constituie dovezi ale desfasurarii pregatirii practice si sunt luate in
considerare la evaluarea si certificarea competentelor dobandite de
practicant.

Pe durata stagiului de practica, practicantul are obligatia de a
respecta regulamentul de ordine interioara al partenerului de practica.
In cazul nerespectarii acestui regulament, directorul operatorului
economic/institutiei partener de practica isi rezerva dreptul de a anula
obligatiile si drepturile practicantului in cauza, stabilite prin contractul

5 In cazul unui contract individual se completeaza Anexa A, iar In cazul unui contract
pentru un grup de elevi se completeaza Anexa B.
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de practica, dupa ce in prealabil a instiintat directorul unitatii de
invatamant la care este inscris elevul practicant.

Practicantul are obligatia de a-si insusi si respecta normele de
securitate si sanatate in munca generale si specifice partenerului de
practica.

Practicantul se angajeaza sa nu foloseasca, in niciun caz,
informatiile la care are acces in timpul stagiului despre partenerul de
practica sau clientii sai, pentru a le comunica unui tert sau pentru a le
publica, chiar dupa terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului
partener de practica.

ARTICOLUL 7
Obligatiile si responsabilitatile organizatorului de practica

Directorul unitatii de invatamant organizator de practica
desemneaza un cadru didactic responsabil cu planificarea, organizarea
si supravegherea desfasurarii pregatirii practice a practicantului.

Cadrul didactic desemnat de unitatea de invatamant impreuna cu
tutorele desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica de
practica si competentele profesionale care fac obiectul stagiului de
pregatire practica in conformitate cu Standardul de pregatire
profesionala si curriculumul corespunzator calificarii pentru care se
pregateste elevul.

Cadrul didactic desemnat de unitatea de invatamant participa la
evaluarea competentelor dobandite de practicant pe durata stagiului de
pregatire practica.

Tn cazul in care derularea stagiului de pregatire practica nu este
conforma cu angajamentele luate de catre partenerul de practica in
cadrul prezentului contract, directorul unitatii de invatamant
(organizator de practica) poate decide intreruperea stagiului de
pregatire practica ce face obiectul prezentului contract dupa
informarea prealabila a partenerului de practica si primirea confirmarii
de primire a acestei informari.

< DE Ixg
A sy,

DEZVOLTAREA DE SERVICII EDUCATIONALE DE CALITATE PRIN STAGII DE PRACTICA iN INVATAMANTUL
PROFESIONAL $I TEHNIC DIN DOMENIUL AGRICOL S DE INDUSTRIE ALIMENTARA
PEO/76/PEO_P8/0P4/ESO4.5/PED_A3/308587

¥ 7
ke

23



R Cofinantat de

LS Uniunea Europeana

Organizatorul de practica emite Certificatul de pregatire practica
prin care se atesta activitatile desfasurate de practicant, rezultatele
invatarii dobandite de acesta si rezultatul obtinut in urma evaluarii.

Certificatul de pregatire practica va respecta regimul juridic al actelor
de studii.

ARTICOLUL 8
Obligatiile si responsabilitatile partenerului de practica

Partenerul de practica trebuie sa puna la dispozitia practicantului
toate mijloacele necesare pentru dobandirea competentelor precizate
in Anexa pedagogica si este responsabil pentru calitatea pregatirii
profesionale a practicantului pe durata efectuarii stagiului de practica.

Partenerul de practica participa la evaluarea competentelor
dobandite de practicant pe durata stagiului de pregatire practica.

Partenerul de practica desemneaza un tutore pentru stagiul de
practica. Obligatiile tutorelui sunt prevazute in Anexa pedagogica.

Tnainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul de practica
are obligatia de a asigura instruirea practicantului cu privire la normele
de securitate si sanatate in munca in conformitate cu legislatia in
vigoare.

Partenerul de practica va lua masurile necesare pentru
securitatea si sanatatea in munca a practicantilor, conform prevederilor
Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, cu modificarile
ulterioare, si ale Legii 53/2003 - Codul Muncii, republicata.

Partenerul de practica certifica faptul de a fi asigurat in materie
de responsabilitate civila, in functie de dispozitiile legale si
reglementarile in vigoare. Aceasta dispozitie nu se aplica partenerilor
de practica scutiti prin statutul lor de aceasta asigurare.

Partenerul de practica are obligatia de a informa practicantul
asupra riscurilor profesionale conform legislatiei in vigoare.

Partenerul de practica completeaza sectiunile corespunzatoare
din Certificatul de pregatire practica prin care se atesta activitatile
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desfasurate de practicant, rezultatele invatarii dobandite de acesta si
rezultatul obtinut in urma evaluarii.

ARTICOLUL 9
Sprijin acordat practicantului de catre partenerul de practica®

Burse, premii, prime, plata transportului la si de la locul
desfasurarii stagiului de practica, asigurarea mesei, examinari medicale
obligatorii in vederea efectuarii stagiului de pregatire practica etc.

acordate practicantului:

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
.................................................

Alte forme de sprijin si avantaje (se precizeaza in mod clar ce

facilitati sunt acordate):

Conditii pentru acordarea stimulentelor si formelor de sprijin

mentionate mai sus:

ARTICOLUL 10
Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de
practica

6 Formele de sprijin acordat de catre partenerul de practica vor respecta principiile
egalitatii de sanse si tratamentului nediscriminatoriu pe criterii de gen, ras3, apartenenta

etnica, convingeri religioase.
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Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea practicantului
din partea partenerului de practica):

DU/DNQ eveeeerereeeeeeeeecnesneseesnesaesnesnee s .

U] ot o -

Cadrul didactic responsabil cu urmarirea derularii stagiului de
pregatire practica din partea organizatorului de practica:
DU/DNQ everereeereeeeeeesncsnesnessesnesnessennes

(U] ot 4 -
L[] FaX: coooveeereeeeneeens . Email:

ARTICOLUL 11
Evaluarea stagiului de pregatire practica

Tn timpul derul&rii stagiului de pregatire practica, cadrul didactic
responsabil cu urmarirea derularii stagiului de pregatire practica
impreuna cu tutorele va evalua practicantul in permanenta, pe baza
unei fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluate atat nivelul de
dobandire a competentelor tehnice, cat si comportamentul si
modalitatea de integrare a practicantului in activitatea intreprinderii
(disciplina, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor,
respectarea regulamentului de ordine interioara al partenerului de
practica, etc.).

La finalul stagiului de pregatire practica, cadrul didactic
responsabil cu urmarirea derularii stagiului de pregatire practica
impreuna cu tutorele evalueaza nivelul de dobandire a competentelor
de catre practicant pe baza fisei de observatie/evaluare, a unei probe
orale/interviu si a unei probe practice.

Rezultatul evaluarii va sta la baza notarii practicantului de catre
cadrul didactic responsabil cu derularea stagiului de pregatire practica.
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Rezultatele invatarii dobandite de practicant sunt consemnate in
Certificatul de pregatire practica.

Tnchefat 1N cevveviiniieiieeeeeeens la data de ...oceveveeveninnnes
Organizator de practica Partener de practica
Reprezentant legal, Reprezentant legal,

Numele si prenumele ..................... Numele si prenumele ...............
SEMNALUrA coveveeeeerererenennnennns SEMNALUIA coveveeerereeeeeeneseneeenens
Data Data

Cadrul didactic responsabil: Tutore de practica:
Numele si prenumele ..................... Numele si prenumele ...............
SEMNAtUra ..ceeverereeeeenennns SEMNALUrA coveveveeeeeeeeeeeneaenenens
Data Data

Practicant’/parinte sau tutore legal instituit:
Numele si prenumele .........oovveccncnee . .
SEMNALUra .ooveeeeccrcrererenenens

7 In cazul in care contractul se incheie pentru mai multi elevi se poate insera un tabel care
cuprinde toti elevii si se poate semna un singur exemplar original pentru acestia.
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ANEXA PEDAGOGICA
a Contractului de pregatire practica nr. ........

1. Durata totala a stagiului de pregatire practica (nr. saptamani,

nr. zile/saptamana, nr. total ore) ..................

2. Calendarul stagiului de pregatire practica, timpul de lucru si
orarul (de precizat perioadele si zilele de pregatire pentru practica
saptamanala si pentru cea comasata; in cazul unor secvente de instruire
derulate la puncte de lucru din locatii diferite, se vor preciza distinct
perioadele si zilele de pregatire pentru fiecare dintre acestea.)

3. Adresa unde se va derula stagiul de pregatire practica (in cazul
mai multor puncte de lucru cu locatii diferite se va indica adresa fiecarui
punct de lucru)

4. Deplasarea in afara locului unde este repartizat practicantul

vizeaza urmatoarele locatii

5. Conditii de primire a elevului in stagiul de pregatire practica

Precizari privind conditiile prealabile (exemple: examinari/avize
medicale obligatorii, instructajul de securitate si sanatate a muncii,
eventuale conditionari referitoare la promovarea prealabila a unor
teme/module din curriculum, etc.)

Nota:

Se vor evita orice conditii discriminatorii (de gen, etnie, sociala
sau personala), in afara celor justificate prin legislatia in vigoare sau
prin conditiile specifice de lucru.

Tn cazul practicantilor cu cerinte educative speciale (in particular
al celor cu dizabilitati ) se vor preciza masurile (organizatorice si
pedagogice) prevazute pentru integrarea acestora pe perioada stagiului.

6. Modalitati prin care se asigura complementaritatea intre
pregatirea dobandita de elev in scoala si in intreprindere

De exemplu, precizari cu privire la continutul si obiectivele
activitatilor organizate in atelierele si laboratoarele scolii si nivelul
achizitiilor dobandite anterior de elevi (de dorit prezentate sub forma
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de tabel similar cu pct. 11 de mai jos). Prin precizarile oferite privind
complementaritatea urmarita prin practica la partenerul de practica,
pot fi avute in vedere, de exemplu: competentele pentru care scoala nu
dispune singura de resursele necesare (de precizat in corelare cu pct.
11 de mai jos); exersarea in conditii reale a unor deprinderi de lucru
initiate n scoala (idem), valoarea adaugata pentru orientarea carierei
(de precizat in ce constd) etc. Se va mentiona si modul de coordonare
intre parteneri pentru asigurarea complementaritatii pregatirii.

7. Numele si prenumele cadrului didactic responsabil care asigura
monitorizarea pedagogica a practicantului pe perioada derularii
stagiului de pregatire practica

8. Responsabilitati ale cadrului didactic responsabil din unitatea de
invatamant - organizator al practicii, pe perioada derularii stagiului de
pregatire practica

9. Numele si prenumele tutorelui desemnat de intreprindere, care
va asigura respectarea conditiilor de pregatire si dobandirea de
practicant a competentelor profesionale planificate pentru perioada
stagiului de pregatire practica

10. Responsabilitati ale tutorelui de practica desemnat de

partenerul de practica

11. Definirea unitatilor de competente si a competentelor care vor fi
dobandite pe perioada efectuarii stagiului de practica in conformitate
cu Standardul de pregatire profesionala si curriculumul aprobat prin
Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr.

Modulul | Posturile
Competenta de de
pregatire | lucru*

Activitati
planificate

Unitatea de

Observatii
competente ’

* Se vor mentiona distinct toate posturile de lucru la care vor fi
plasati / rotiti practicantii.
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12. Modalitati de evaluare si reevaluare a pregatirii profesionale
dobandite de practicant pe perioada stagiului de pregatire practica

) Metoda/instrumentul
Subiectul ..
< . - de evaluare/ Evaluatorul | Data | Observatii
evaluarii/reevaluarii
reevaluare

NOTA:

Se mentioneaza toate rezultatele invatarii planificate a fi
dobandite pe parcursul stagiului de practica care face obiectul
contractului de pregatire practica. Ele trebuie sa fie formulate
masurabil in raport cu competentele vizate la punctul 11 de mai sus.

Fiecarui rezultat al invatarii definit, trebuie sa-i fie alocata cel

putin o evaluare.

Am luat la cunostinta:

Cadru didactic Tutore de Practicant
practica
Numele si
prenumele
Data
Semnatura
Nota:

Se iInmaneaza cate un exemplar al prezentei anexe pedagogice

cadrului didactic,

tutorelui

de practica

parintelui/tutorelui legal al acestuia.
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Anexa A
la contract

SC0ALA: it
Anul scolar: ...eeeeviinnneenn.
Calificar@a: ...oeveveeceeseerenreereeeeceereeseeeenes
Nivel de calificare: .....ceeeeeenes

Clasa: ..ccceveeenene

Data: ...ccceevevenenne

DECLARATIE DE ANGAJAMENT ELEV PRACTICANT

Am luat cunostinta de prevederile contractului privind
efectuarea stagiului de pregatire practica si de continutul Anexei
pedagogice, parte integranta a contractului si ma oblig sa respect
obligatiile si responsabilitatile ce imi revin in calitate de elev
practicant.

Elev practicant: Parinte/tutore
legal®:
Numele si prenumele ......... Numele si prenumele...............
CNP e SEMNALUIA .ovevrececeerereereneaenens
SEMNALUrA .oveveeeeeeerererenenens Data
Data
Cadrul didactic responsabil: Tutore de practica:
Numele si prenumele ..................... Numele si prenumele...............
SemNAatura .....oceeeeereenennns SEMNALUra cuevevevereeeeeereeneneaenens
Data Data

8 In cazul elevului minor
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Anexa B
la contract

SC0ALA: it
Anul scolar: ...eeeeviinnneenn.
Calificar@a: ...oeveveeceeseerenreereeeeceereeseeeenes
Nivel de calificare: .....ceeeeeenes

Clasa: ..ccceveeenene

Data: ...ccceevevenenne

DECLARATIE DE ANGAJAMENT ELEVI PRACTICANTI

Am luat cunostinta de prevederile contractului privind
efectuarea stagiului de pregatire practica si de continutul Anexei
pedagogice, parte integranta a contractului si ma oblig sa respect
obligatiile si responsabilitatile ce imi revin in calitate de elev
practicant.

Numele si
Numele si o prenumele Semnatura
Nr. ' Semnatura | . . . . < . .
prenumele | CNP .| parintelui/tutorelui | parintelui/
crt. . elevului . .
elevului (pentru elevii tutorelui
minori)
Cadrul didactic responsabil: Tutore de practica:
Numele si prenumele ..................... Numele si prenumele .............uuu......
SEMNALUra ...oeeeeeeeeeeenenenennns SEMNALUrA .voveeeeeeecereenereneeenns
Data Data
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Contract-cadru
pentru formarea profesionala a elevilor prin invatamantul
profesional

Nr. de inregistrare la unitatea de  Nr. de inregistrare la operatorul
invatamant economic

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

I. Partile contractante

Prezentul contract-cadru se incheie intre:

1.  Unitatea de invatamant (organizator de practica) .......cceceus ., CU
sediul I ............. , Sthecenee.. , Ol e, judetul ........., Tel: ... ,
Fax: .oooeeeereecreernecnennes , CUl...oee ., reprezentata legal prin .......cccceveueee.. ,

avand functia de Director,

Si

2. Operatorul economic (partener de practica)
......................................................... cu sediul in
........................... ) (SRR o | ORI judetul rerreeseeseenennee)
identificata cu J............. 3 CUL e e ,avand cont bancar
IBAN  ceeeeeteereeereceeene e eees ,deschis @ e ,
sucursala e, JJele s ,Fax
............................ sreprezentat legal  PriNucceeeeeeeeeerereseressessseseenes, 1N
calitate de ..eveveeeverceneeeenee

Il. Obiectul contractului-cadru

Art. 1. Prezentul contract-cadru stabileste responsabilitatile partilor in
formarea profesionala initiala pentru elevii prevazuti a fi inscrisi in
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invatamantul profesional, in clasa a IX-a, in anul scolar
urmeaza:

— s . elevi, in domeniul
profesionala.......cccee.ceeerereenerereenereenene , calificarea.....coceereereenee.

— s elevi, in domeniul
profesionala.....c.c.cee.ceeerereeeerereenererenene , calificarea.....coeeereereenene.

— e elevi, in domeniul
Profesionala.......ccceeeveveeeeeeeeeeeseeenenenns , calificarea.....coeeereerenee.

Art. 2. Prezentul contract-cadru reprezinta un acord general, pe baza
caruia vor fi incheiate contractele de pregatire practica a elevilor din
invatamantul profesional, conform anexei 1 la OMECTS nr.
3539/14.03.2012.

lll. Durata contractului-cadru

Art. 3. (1) Prezentul contract-cadru se incheie pe o durata determinata
de ... %.ani scolari pentru a cuprinde perioada de timp aferenta
activitatilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia, si admitere
elevilor precum si pe intreaga perioada de pregatire a elevilor inscrisi
conform articolului (1) inclusiv a examenului final de evaluare si
certificare a calificarii, incepand cu anul scolar ...... si intra in vigoare
la data semnarii lui de catre reprezentantii legali ai partilor
contractante.

(2) Contractul-cadru se actualizeaza anual si poate fi revizuit cu acordul
partilor

(3) Contractul-cadru poate fi denuntat de catre oricare dintre Partile
contractante printr-o notificare scrisa prealabila de 9 (noua) luni catre
cealalta Parte contractanta.

IV. Obligatiile partilor

% Perioada minimi este de 4 ani scolari
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Art. 4. Unitatea de invatamant (organizator de practica) are

urmatoarele obligatii:

a) Organizeaza si desfasoara activitati de informare si promovare a
invatamantului profesional,

b) Organizeaza si desfasoara impreuna cu operatorul economic
activitati de informare si promovare a ofertei de formare
mentionata la art.1;

c) Supune avizarii, de catre Consiliul de administratie din unitatea de
invatamant, componenta Comisiei de admitere in invatamantul
profesional si o transmite spre aprobare inspectoratului scolar
judetean/al  municipiului  Bucuresti;conform  prevederilor
Metodologiei de organizare si desfasurare a admiterii in
invatamantul profesional Elaboreaza, in parteneriat cu operatorul
economic, Procedura de preselectie a candidatilor la admiterea in
invatamantul profesional, in cazul 1in care operatorul
economic/institutia publica partenera a unitatii de invatamant se
implica prin sustinere financiara/stimulente/alte forme de sprijin
in formarea profesionala a elevilor prin angajament mentionat in
contractul-cadru cu unitatea de invatamant;

d) Supune avizarii inspectoratului scolar judetean/al Municipiului
Bucuresti si aprobarii consiliului de administratie al unitatii de
invatamant Procedura de admitere si Procedura de preselectie a
candidatilor la admiterea in invatamantul profesional;

e) incheie, impreund cu partenerul de practicd, elevii sau
parintii/tutorii legali ai acestora, contractele de pregatire practica
in conditiile si la termenele prevazute in Metodologia de organizare
si functionare a invatamantului profesional si a Metodologiei si
Calendarului admiterii in invatamantul profesional, in vigoare;

f) Asigura conditiile materiale - spatii de instruire, mijloace de
invatamant etc. - pentru instruirea teoretica, laboratorul
tehnologic si instruirea practica realizate in unitatea de
invatamant, in conformitate cu anexa 1 la prezentul contract-
cadru, Standardele de pregatire profesionala, planurile-cadru de

%
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invatamant si curriculumul in vigoare;

g) Asigura resursele umane pentru instruirea teoretica, laboratorul
tehnologic si instruirea practica realizata in unitatea de
invatamant, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

h) Desemneaza, in conformitate cu prevederile Metodologiei de
organizare si functionare a invatamantului profesional, cate un
cadru didactic coordonator pentru fiecare grupa de elevi la
instruirea practica. Cadrul didactic coordonator este responsabil
pentru ducerea la indeplinire a activitatilor asumate de unitatea de
invatamant prin contractul de pregatire practica, pentru fiecare
elev din grupa pe care o coordoneaza. Responsabilitatile cadrului
didactic coordonator vor fi stabilite in detaliu in Anexa pedagogica
a Contractului de pregatire practica care vor fi incheiate conform
prevederilor legale in vigoare la momentul incheierii contractului
de pregatire practica ;

i) Cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de
invatamant asigura, impreuna cu tutorele desemnat de operatorul
economic, evaluarea competentelor dobandite de elevul practicant
pe durata stagiului de pregatire practica;

j) Realizeaza proiectarea curriculumului in dezvoltare locala
(curriculum pentru stagiile de pregatire practica), in conformitate
cu solicitarile operatorului economic si cerintele Standardelor de
pregatire profesionala si in parteneriat cu acesta;

k) Stabileste, in parteneriat cu operatorul economic, schemele orare
de functionare a invatamantului profesional, in conformitate cu
prevederile Metodologia de organizare si functionare a
invatamantului profesional;

l) Planifica, impreuna cu operatorul economic, stagiile de pregatire
practica a elevilor in conformitate cu prevederile Metodologia de
organizare si functionare a invatamantului profesional;

m) Asigura, in colaborare cu operatorul economic, organizarea si
desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a
elevilor, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;
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n) Asigura celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in
vigoare.

Art. 5. Operatorul economic are urmatoarele obligatii:

a) Sprijina unitatea de invatamant in organizarea si desfasurarea
activitatilor de informare si promovare a invatamantului
profesional;

b) Organizeaza si desfasoara, impreuna cu unitatea de invatamant,
activitati de informare si promovare a ofertei de formare
mentionata la art.1;

c) Transmite unitatii de invatamant propunerile de membrii in
Comisia de admitere in invatamantul profesional de la nivelul
unitatii de invatamant;

d) Elaboreaza, in parteneriat cu unitatea de invatamant, Procedura
de preselectie a candidatilor la admiterea in invatamantul
profesional, in cazul in care operatorul economic/institutia publica
partenera a unitatii de invatamant se implica prin sustinere
financiara/stimulente/alte forme de sprijin in formarea
profesionala a elevilor prin angajamentele mentionate in anexa 1
si 2 la prezentul contract-cadru;

e) Incheie, impreund cu unitatea de invatdmant, elevii sau
parintii/tutorii legali ai acestora, contractele de pregatire practica
in conditiile si la termenele prevazute in Metodologia de
organizare si functionare a invatamantului profesional;

f) Asigura, pe parcursul fiecarui an scolar din cei 3 (trei) ani scolari
de invatamant profesional, conditiile materiale - spatii de
instruire, mijloace de invatamant, utilaje, echipamente, etc. -
pentru desfasurarea orelor de laborator, instruire practica
saptamanala si stagiu de pregatire practica CDL, in conformitate
cu anexa 1 la prezentul contract-cadru, Standardele de pregatire
profesionala, planurile-cadru de invatamant si curriculumul in
vigoare;

g) Asigura resursele umane - tutorii - pentru coordonarea activitatii
de pregatire practica desfasurata la operatorul economic, in
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conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si
functionare a finvatamantului profesional.. Responsabilitatile
tutorilor vor fi stabilite in detaliu in contractele de pregatire
practica 1incheiate conform prevederilor Metodologiei de
organizare si functionare a invatamantului profesional;

h) Tutorele desemnat de operatorul economic asigura, impreuna cu
cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de
invatamant, evaluarea competentelor dobandite de elevul
practicant pe durata stagiului de pregatire practica;

i) Participa cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltare
locala (curriculum pentru stagiile de pregatire practica CDL);

j) Stabileste, in parteneriat cu unitatea de invatamant, schemele
orare de functionare a invatamantului profesional, in conformitate
cu. prevederile Metodologiei de organizare si functionare a
invatamantului profesional;

k) Planifica, impreuna cu unitatea de invatamant, stagiile de
pregatire practica a elevilor in conformitate cu prevederile
Metodologiei de organizare si functionare a invatamantului
profesional;

l) Tnainte de inceperea stagiului de practica, operatorul economic
are obligatia de a asigura instruirea practicantului cu privire la
normele de securitate si sanatate in munca in conformitate cu
legislatia in vigoare;

m) Operatorul economic va lua masurile necesare pentru securitatea
si sanatatea in munca a practicantilor, conform prevederilor legale
in vigoare;

n) Poate organiza stagii suplimentare de pregatire practica a elevilor,
cu acordul acestora si/sau a parintii/tutorii legali ai acestora, cu
respectarea prevederilor legislatiei muncii;

0) Asigura, in colaborare cu unitatea de invatamant, organizarea si
desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a
elevilor, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

p) Poate organiza stagii suplimentare de pregatire practica,
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respectand prevederile legislatiei muncii. Stagiile suplimentare se
organizeaza pe baza unei conventii individuale incheiate cu elevul
sau parintele/tutorele legal instituit al elevului, cu respectarea
art.13 alin.(5) din Anexa | la Ordinul MECTS nr. 3168 din
03.02.2012.

Art. 6. (1) Operatorul economic va putea acorda elevului practicant
sprijin material sau de alta natura in conditiile legii si ai posibilitatilor
sale financiare, cum ar fi:

a) bursa de studii;

b) premii, gratificari, prime;

c) plata transportului la si de la locul desfasurarii stagiului de
practica;

d) asigurarea unei mesei/zi;

e) examinari si analize medicale obligatorii in vederea efectuarii
stagiului de pregatire practica in conformitate cu cerintele
specifice, in functie de domeniul de activitate;

f) echipament munca si protectie conform cerintelor si riscurilor la
locul de munca.

(2) Situatia stimulentelor si formelor de sprijin acordate elevului de
catre operatorul economic este prezentata in anexa 2 la prezentul
contract-cadru care se completeaza anual.

(3) Conditiile pentru acordarea stimulentelor si formelor de sprijin
mentionate mai sus se vor detalia de catre operatorul economic si vor
fi specificate in contractele de practica incheiate cu elevii.

(4) Operatorul economic se angajeaza sa respecte principiile egalitatii
de sanse si tratamentului nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasa,
apartenenta etnica, convingeri religioase in procesul de selectie a
elevilor, in procesul de formare profesionala a elevilor, in evaluarea si
certificarea pregatirii profesionale a elevilor, in acordarea
stimulentelor, formelor de sprijin si facilitatilor pentru elevi, in
angajarea in timpul sau dupa finalizarea formarii profesionale.
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V. Raspunderea partilor

Art. 7. Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a
obligatiilor asumate prin prezentul contract-cadru atrage
raspunderea partii in culpa, in afara de cazurile de exonerare
prevazute de lege.

VI. Modificarea si rezilierea contractului-cadru

Art. 8. Prezentul contract-cadru se poate modifica prin acordul partilor
prin act aditional, semnat de ambele parti, care va constitui anexa la
prezentul contract-cadru.

Art. 9. Tn cazul in care derularea uneia sau mai multor secvente de
formare profesionala mentionate in anexa 1 la prezentul contract-cadru
nu este conforma cu angajamentele luate de catre operatorul economic
si/sau cu conventiilor de stagii pentru pregatirea elevilor, unitatea de
invatamant poate decide intreruperea derularii secventelor de formare
profesionala care revin operatorului economic prin prezentul contract-
cadru, dupa informarea prealabila a operatorului economic si primirea
confirmarii de primire a acestei informari.

Art. 10. Tn cazul in care derularea uneia sau mai multor secvente de
formare profesionala mentionate in anexa 1 la prezentul contract-cadru
nu este conforma cu angajamentele luate de catre unitatea de
invatamant in cadrul prezentului contract-cadru, si/sau conventiilor de
stagii pentru pregatirea elevilor, operatorul economic poate decide
intreruperea derularii secventelor de formare profesionala care {i revin
prin prezentul contract-cadru,dupa informarea prealabila a unitatii de
invatamant si primirea confirmarii de primire a acestei informari.

Art. 11. Prezentul contract-cadru poate fi denuntat de catre oricare
dintre Parti printr-o notificare scrisa prealabila acordand un preaviz de
9 luni celeilalte Parti.

Art. 12. Rezilierea contractului-cadru nu va avea nici un efect asupra
obligatiilor deja existente intre partile contractante.
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VII. Notificari

Art. 13. Tn acceptiunea partilor contractante, orice notificare adresata
de una dintre acestea celeilalte este valabil indeplinita daca va fi
transmisa la persoana si adresa prevazuta la art. 1. din prezentul
contract-cadru.

Art. 14. Daca notificarile nu se pot efectua in scris, atunci cererile sau
alte comunicari intre parti se considera efectuate la transmiterea lor
prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de catre parti sau la
oricare din adresele pe care partile se obliga sa-si le comunice reciproc.
Art. 15. Partea care isi schimba adresa de notificare este obligata sa
notifice in scris celeilalte parti in termen de maxim 5 zile, cu privire la
schimbarea de adresa, e-mail, telefon.

Art. 16. Orice notificare care are ca scop modificarea prezentului
contract-cadru se va efectua in forma scrisa.

VIIl. Forta majora

Art. 17. Nici una dintre partile contractante nu raspunde de
neexecutarea la termen si/sau de executarea in mod necorespunzator
(total sau partial), a oricarei obligatii care ii revine in baza prezentului
contract-cadru, daca neexecutarea sau executarea necorespunzatoare
a obligatiei respective a fost cauzata de forta majora, asa cum este
definita de lege.

Art. 18. Partea care invoca forta majora este obligata sa notifice
celeilalte parti, in termen de 15 zile de la producerea evenimentului,
urmand ca un certificat sau alt document de la autoritatea competenta
certificand aparitia situatiei de forta majora sa fie trimis celeilalte
parti.

Art. 19. Daca in termen de 15 zile de la producere, evenimentul
respectiv nu inceteaza, partile au dreptul sa-si notifice cu un preaviz de
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5 zile incetarea de plin drept a prezentului contract-cadru, fara ca
vreuna dintre ele sa pretinda daune-interese.

IX. Litigii

Art. 20. Partile convin ca toate neintelegerile privind validitatea
prezentului contract-cadru sau rezultate din interpretarea, executarea
ori incetarea acestuia sa fie rezolvate pe cale amiabila de reprezentantii
lor.

Art. 21. In cazul in care nu este posibila rezolvarea litigiilor pe cale
amiabila, partile se vor adresa instantelor judecatoresti din raza
teritoriala a sediului unitatii de invatamant.

X. Clauze finale

Art. 22. Prezentul contract-cadru, incheiat cu acordul partilor,

reprezinta instrumentul oficial si legal dintre cele doua parti.

Art. 23. Prezentul contract-cadru, impreuna cu anexele sale parte

integranta din cuprinsul sau, reprezinta vointa partilor si inlatura orice

alta conventie verbala dintre acestea, anterioara sau ulterioara

incheierii lui.

Art. 24. Neexercitarea de catre una dintre parti a drepturilor ce ii revin

din prezentul contract-cadru nu echivaleaza cu renuntarea la acele

drepturi.

Art. 25. Prezentul contract-cadru a fost incheiat la data de.............
in 2 exemplare, cate unul pentru fiecare parte.

Unitatea de Invatamant: ..........cccovrvevcvccennnnnnnncncncneennannencnes .
Reprezentant legal (numele si prenumele): .......oeeverevevenccuerennne
Functia: ...cceveevevnceeceeeeceeceeeenene .

Semnatura: ......... .
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ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Operatorul economic:
Reprezentant legal (numele si prenumele):

Functia: .....cocovvvveervenccrcccrenene. .
Semnatura

Anexa 1 la Contractul-cadru pentru formarea profesionala a elevilor
prin invatamantul profesional

Partajarea responsabilitatilor privind organizarea si desfasurarea
formarii profesionale

in anul scolar............... .

Calificarea profesionala................

1. Locurile unde se desfasoara formarea elevilor

Clasa a IX-a
Modulul de | Laborator/Instruir Numar Din care, cu
pregatire’® e practica total de desfasurare la:

saptamanala ore Unitatea | Operatoru

conform de L

planului | invataman | economic
de t
invataman
t
Loeeeereneeennnes Laborator | .. | e
Instruire practica | .ceee. | ceeeeeene
saptamanala
Laborator | .... ...

19 Se completeaza toate modulele din Planul de invitdmant
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| PO Instruire practica | .ceeee. | ceeveeene
. saptamanala
Stagiulde | _ e | e
pregatire
practica
(CDL)
Clasa a X-a
Modulul de | Laborator/Instruir Numar Din care, cu
pregatire'! e practica total de desfasurare la:
saptamanala ore Unitatea | Operatoru
conform de (
planului | invataman | economic
de t
invataman
t
Loveereeennnnens Laborator | .... ...
Instruire practica | .ceee. | ceeeeeene
saptamanala
| PO Laborator | .. | e
Instruire practica | .eeee. | ceeveeene
saptamanala
Stagiulde | __ | e
pregatire
practica
CDL
Clasa a XI-a
Modulul de Numar Din care, cu
pregatire’? total de desfasurare la:

1 Se completeaza toate modulele din Planul de invitdgmant
12 Se completeaza toate modulele din Planul de invitdmant
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Laborator/Instruir ore Unitatea | Operatoru
e practica conform de (
saptamanala planului | invataman | economic
de t
invataman
t
Loeeeeeeeeennns Laborator | .. | e
Instruire practica | .ceee. | ceeeeeene
saptamanala
| PO Laborator | .... ...
Instruire practica | .ceeee | ceeveeene
saptamanala
Stagiulde | __ | e
pregatire
practica
CDL

Notd: Pentru situatia in care Stagiul de pregdtire practicd CDL se
desfdsoard integral sau partial in unitatea de invatdmant este necesard
aprobarea datd de inspectorul scolar general, avizatd de inspectorul
scolar pentru invatamantul profesional si tehnic.

Certificam faptul ca spatiile de invatamant destinate desfasurarii orelor
de laborator, de instruire practica saptamanala si pentru stagiile de
pregatire practica, atat din unitatea de invatamant cat si de la
operatorul economic asigura toate conditiile pentru dobandirea de catre
elevi a competentelor in conformitate cu Standardul de pregatire
profesionala si curriculumul in vigoare.

Materiile prime, materialele si energia necesare asigurarii dobandirii de
catre elevi a competentelor in conformitate cu Standardul de pregatire
profesionala si curriculumul in vigoare sunt asigurate de catre
partenerul la care se desfasoara laboratorul, instruirea practica
saptamanala.

Pentru perioadele de desfasurarea a Stagiul de pregatire practica CDL la
operatorul economic, materiile prime, materialele, energia necesare
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asigurarii dobandirii de catre elevi a competentelor in conformitate cu
Standardul de pregatire profesionala si curriculum in vigoare sunt

asigurate de catre operatorul economic.
2. Asigurarea materiilor prime si materialelor in stagiile de pregatire

practica organizate la unitatea de invatamant

Clasa a IX-a
Rezultate ale Materiile prime, materialele asigurate
invatarii De catre unitatea de De catre operatorul
invatamant: economic:
......... 13 .-.....-.14 -.15
Clasa a X-a
Rezultate ale Materiile prime, materialele asigurate
invatarii De catre unitatea de De catre operatorul
invatamant: economic:
......... 5 .........6 ..7
Clasa a XI-a
Rezultate ale Materiile prime, materialele asigurate
invatarii De catre unitatea de De catre operatorul
invatamant: economic:
......... 5 .........6 ..7
Unitatea de TNVAtamaANnt: .....cceceeverreeeseresnsesesesensesesesessssssesseasees .
Reprezentant legal (numele si prenumele): .....ccoceeeeevceecerrccnerernennes

13 Se completeazi conform Curriculumului in dezvoltare locald

14 Se mentioneaza categoriile mari de materii prime si materiale asigurate de unitatea de

invatamant

15 Se mentioneaza categoriile mari de materii prime si materiale asigurate de agentul economic
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Functia:...nnnnnnininenceenens .
Semnatura
Operatorul €CONOMIC: ...cicieeceereeerreeessessesseesessessessassessassassasses .
Reprezentant legal (numele si prenumele): .....ccoceeevrveeeeerrccnrsernennne
FUNCLia:..ciieerereeereeeneneennennes .
Semnatura
; ....... z DEZVOLTAREA DE SERVICII EDUCATIONALE DE CALITATE PRIN STAGII DE PRACTICA IN INVATAMANTUL
% g PROFESIONAL S| TEHNIC DIN DOMENIUL AGRICOL S| DE INDUSTRIE ALIMENTARA
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Anexa 2 la Contractul-cadru de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor
prin invatamantul profesional

Situatia stimulentelor si formelor de sprijin acordate elevului de catre operatorul
economic in anul scolar.........
Calificarea profesionala: ...............

Stimulentul/ Numarul de | Numarul de Valoarea Perioada Valoarea
Forma de elevi elevi pentru | stimulentului | pentru care totala a
sprijin prevazuti a care se va / formei de | se va acorda | stimulentului
acordata fi inscrisi in acorda sprijin stimulentul | / formei de
elevilor invatamantu | stimulentul | acordata/elev | / forma de sprijin
| profesional | / forma de sprijin (nr. acordata
sprijin de luni) elevilor
(=3*4*5)

1 2 3 4 5 6

bursa de studii

premii,
gratificari, prime

plata
transportului la si
de la locul
desfasurarii
stagiului de
practica

asigurarea  unei
mesei/zi

examinari si
analize medicale
obligatorii in
vederea
efectuarii
stagiului de
pregatire
practica

echipament
munca

echipament de
protectie

Altele:........

Altele:........

Total valoare
stimulente/form
e de sprijin

Operatorul @CONOMIC: ...iiivereereeeeeeenreereeeeseeseeseseesaesessessenes .
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Reprezentant legal (numele si prenumele): .....ccoceeevrveeeeerrccnrsernennne

Functia:...nevnnnnnnnnenccenens .
Semnatura

Anexa 2 - Acord de parteneriat

ACORD DE PARTENERIAT

Incheiat intre:
Colegiul Agricol si de Industrie Alimentara ,Vasile Adamachi” lasi, str. Aleea Mihail
Sadoveanu, nr. 41, telefon: 0332402577, fax: 0332402577, reprezentat prin

si

........................ , st eieiiiii.., telefon ..., €-mail:  ciieeiiiiiiiiiin.,
reprezentata prin .........e.... , In calitate de ..........

I Obiectul protocolului:

Organizarea stagiilor de pregatire practica la operatorii economici/institutii, de
catre elevii din invatamantul profesional si tehnic pentru calificarile din aria
curriculara Tehnologii, calificarea .........ccvvvevviiiiiiiiiiiiiiniieeennennns in cadrul
proiectului ,,DEZVOLTAREA DE SERVICII EDUCATIONALE DE CALITATE PRIN STAGII DE
PRACTICA IN INVATAMANTUL PROFESIONAL SI TEHNIC DIN DOMENIUL AGRICOL SI DE
INDUSTRIE ALIMENTARA”, cod MySmis 2021+: 308587 finantat in cadrul ,Programul
Educatie si Ocupare 2021-2027”, Prioritate: P08 ,Cresterea accesibilitatii,
atractivitatii si calitatii invatamantului profesional si tehnic”.

. Perioada aplicarii acordului: .....................
. Numar de elevi care efectueaza stagii de pregatire practica: ...............
IV.  Obligatiile partilor:

1. Colegiul Agricol si de Industrie Alimentara ,,Vasile Adamachi” lasi se obliga sa
desemneze un expert (tutore/mentor) din cadrul proiectului mentionat care sa
gestioneze activitatea eleviilor conform atributiilor care ii revin in fisa postului
(planificare, organizare, supraveghere, evaluare s.a) in ceea ce priveste stagiul de
pregatire practica a elevilor. Expertul va asigura comunicarea cu reprezentantului
operatorului economic/institutiei (partenerul de practica). Stagiile de pregatire
practica se desfasoara conform contractului de pregatire practica Anexa nr. 1 la OMECTS
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3539/14.03.2012 pentru invatamantul liceal si Anexa 1 la OMENCS 5033/2016 pentru
invatamantul profesional de stat.

2. Operatorul economic/partenerul de practica .......ccccoeeveviinvennnnn se obliga
sa asigure practicantilor accesul in unitate si sa puna la dispozitie baza materiala
moderna de care dispune. Persoana desemnata de partenerul de practica, va urmari
formarea de competente profesionale specifice fiecarei calificari si va mentine
legatura permanenta cu persoanele desemnate in proiect.

Colegiul Agricol si de Industrie Alimentara Partener de practica
,»Vasile Adamachi” lasi

oooooooooooooooooooooooooooo
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Anexa 3 - Conventie desfasurare stagii de practica

Conventie desfasurare stagii de practica

Incheiat intre:

1. Colegiul Agricol si de Industrie Alimentara ,,Vasile Adamachi” lasi, str. Aleea Mihail
Sadoveanu, nr. 41, telefon: 0332402577, fax: 0332402577, reprezentat prin
imputernicit reprezentant legal in cadrul proiectului Daraban Anca,

P B | BN | PP , telefon ......ccoeueeuuennunnees , -
mail: . , reprezentata prin  .....cciiiiiiiiiinn.... , In calitate
deicivreiiiiinnnnnnns

3. Persoana GT - elev practicant: .....................

I. Obiectul conventiei:

Organizarea stagiilor de pregatire practica la operatorii economici/institutii, de
catre elevii din invatamantul profesional si tehnic pentru calificarile din aria
curriculara Tehnologii, calificarea .........cccevvvvennnnnn in cadrul proiectului
,DEZVOLTAREA DE SERVICII EDUCATIONALE DE CALITATE PRIN STAGII DE PRACTICA iN
INVATAMANTUL PROFESIONAL SI TEHNIC DIN DOMENIUL AGRICOL SI DE INDUSTRIE
ALIMENTARA”, cod MySmis 2021+: 308587 finantat in cadrul ,,Programul Educatie si
Ocupare 2021-2027”, Prioritate: P08 ,,Cresterea accesibilitatii, atractivitatii si calitatii
invatamantului profesional si tehnic”.

Il. Perioada aplicarii conventiei: an scolar ............ .

lll. Obligatiile partilor:

1. Colegiul Agricol si de Industrie Alimentara ,,Vasile Adamachi” lasi se obliga sa
desemneze un expert (tutore/mentor) din cadrul proiectului mentionat care sa
gestioneze activitatea eleviilor conform atributiilor care i revin in fisa postului
(planificare, organizare, supraveghere, evaluare s.a) in ceea ce priveste stagiul
de pregatire practica a elevilor. Expertul va asigura comunicarea cu
reprezentantului operatorului economic/institutiei (partenerul de practica).
Stagiile de pregatire practica se desfasoara conform contractului de pregatire
practica din Anexa nr. 1 la OMENCS nr. 5033/2016.

2. Operatorul economic/ institutia (partenerul de practica) se obliga sa asigure
practicantilor accesul in unitate si sa puna la dispozitie baza materiala moderna
de care dispune. Persoana desemnata de partenerul de practica, va urmari
formarea de competente profesionale specifice fiecarei calificari si va mentine
legatura permanenta cu persoanele desemnate in proiect.
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3. Practicant/persoana GT are obligatia ca pe durata derularii stagiului de
pregatire practica sa respecte programul de lucru stabilit si sa execute
activitatile, prevazute in anexa pedagogica, dupa o prealabila instruire. Pe
durata stagiului de practica, practicantul are obligatia de a respecta
regulamentul de ordine interioara al partenerului de practica. Practicantul are
obligatia de a-si insusi si respecta normele de securitate si sanatate in munca
generale si specifice partenerului de practica. Practicantul se angajeaza sa nu
foloseasca, in niciun caz, informatiile la care are acces in timpul stagiului despre
partenerul de practica sau clientii sai, pentru a le comunica unui tert sau pentru
a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului
partener de practica.

Colegiul Agricol si de Industrie | Agent economic | Elev practicant/
Alimentara partener persoana GT
,Vasile Adamachi” lasi,
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Anexa 4
Chestionar de evaluare a satisfactiei elevilor cu privire la locul de practica

1. Tn ce méasura apreciati, in general, cd desfasurarea practicii profesionale,

in cadrul institutiei de primire, s-a desfasurat in conditii optime?

o In foarte mare masura

o In mare masurd

o Intr-o masura medie

o In mica masura

o In foarte micd masura

o Deloc

2. Stabiliti cate un rang valoric, pe scara de la 1 la 5 (5 - valoarea maxima),
prin care sa cuantificati urmatorii indicatori de evaluare a institutiei de

primire, ca unitate de practica profesionala:

o Infrastructura de organizare si desfasurare a practicii profesionale a elevilor
o Posibilitatea elevilor de participa la mai multe tipuri de activitati
o Un climat organizational cu bune practici de comunicare, relationare si

socializare profesionala

3. Tn ce masura apreciati ca rezultatele obtinute in practica profesionala sunt
legate de conditiile de organizare din institutia de primire?

a In foarte mare masura

a In mare masurd

a Intr-o masurd medie

a In micd masurd

a In foarte micd masura

o Deloc
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4. Precizati care sunt punctele tari ale unitatii de practica, privind
capacitatea institutionala de a organiza si desfasura activitati de practica

profesionala.

5. Enuntati care sunt punctele slabe ale unitatii de practica, privind

conditiille de organizare si desfasurare a activitatii de practica profesionala.

6. Emiteti cateva sugestii privind imbunatatirea/perfectionarea conditiilor de

desfasurare a practicii profesionale, din institutia de primire.

7. Tn ce masura apreciati, in general, ci relatiile educationale si profesionale
tutore-elev, au fost relatii bazate pe comunicare reciproca, democratice, in spiritul

unei activitati tutoriale constructive?

o In foarte mare masura

a In mare masura

o Intr-o masura medie

o In micad masura

o In foarte mica masura

o Deloc

8. Care a fost gradul in care ati fost informati si implicati, de catre tutori, in

organizarea activitatilor de practica?

o Am fost informat asupra obiectivelor activitatilor si a modalitatilor de
realizare, mi-au fost testate asteptarile si am fost implicat in stabilirea

modurilor de organizare
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o Am fost informat asupra obiectivelor activitatilor si a modalitatilor de
realizare, mi-au fost testate asteptarile, dar am fost implicat partial in
stabilirea modului de organizare

o Am fost informat asupra obiectivelor activitatilor si a modalitatilor de
realizare, mi-au fost testate asteptarile, dar nu am fost implicat in organizare

o Am fost informat asupra obiectivelor activitatilor si a modalitatilor de
realizare,dar nu mi-au fost testate asteptarile si nu am fost implicat in
organizare

o Nu am beneficiat de informatii privind obiectivele si modul de realizare a
activitatilor, nu mi-au fost testate asteptarile si nu am fost implicat in

organizare

9. Pentru fiecare dintre urmatoarele activitati realizate de tutore, stabiliti
cadte un rang valoric de la 1 la 5 (5 - valoarea maxima), prin care sa
cuantificati nivelul in care ati fost supervizati si indrumati in practica

profesionala:

o Indrumari privind elaborarea grilelor de observare a activitatilor de practica
o Consultanta acordata in elaborarea proiectelor activitatilor orgnizate
individual

o Sugestii metodologice privind desfasurarea activitatilor proiectate

o Indrumari privind analiza activitatilor observate si autoevaluarea celor
organizate individual

o Consultanta acordata in elaborarea rapoartelor de practica profesionala

o Sugestii si consultanta in elaborarea portofoliului individual de practica

profesionala
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10. In ce masura sunteti de acord cu afirmatia ci tutorele de practicd v-a
oferit un feedback constructiv, care v-a facilitat reglarea oportuna a activitatilor de

observare, analiza, proiectare si organizare de activitati de practica?

o Acord total

o Acord relativ

o Nici acord, nici dezacord
o Dezacord relativ

o Dezacord total

11. Indicati gradul de intensitate a relatiei dintre modul in care ati fost
supervizat si indrumat de catre tutorele de practica si rezultatele obtinute

in practica profesionala:

o Grad foarte ridicat
o Grad ridicat
o Grad mediu
o Grad scazut
o Grad foarte scazut

0 Nicio legatura intre supervizarea/indrumarea practicii si rezultatele obtinute

12. Precizati cateva modalitati de optimizare/perfectionare a relatiei

educationale si profesionale cu tutorele de practica din institutia de primire.
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